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	Fase
	4
	Grado
	3°
	Campo
	Ética, naturaleza y sociedades

	Ejes articuladores
	[image: ] [image: ]   [image: ] 

	Proyecto
	Las personas merecen un trato igualitario
	Escenario
	Escolar.
Páginas 220 a la 229

	Crear un Arcoíris de los buenos tratos que les ayude a generar compromisos para evitar acciones de discriminación en su comunidad escolar. Esto permitirá que identifiquen el derecho a un trato digno e igualitario y a valorar las diferencias.

	Campo
	Contenidos
	Proceso de desarrollo de aprendizajes

	[image: ]
	Situaciones de discriminación en el aula, la escuela, la comunidad, la entidad y el país, sobre la diversidad de género, cultural, étnica, lingüística, social, así como sobre rasgos físicos, desarrollo cognitivo y barreras de aprendizaje, y participación en ámbitos de convivencia, para la promoción de ambientes igualitarios, de respeto a la dignidad humana y a los derechos de todas las personas.
	Analiza e identifica en el aula, la escuela, la comunidad y la entidad, situaciones de discriminación y exclusión por motivo de diversidad de género, física, sensorial, intelectual, mental, cultural, étnica, lingüística o social.
Promueve en su entorno próximo de convivencia, acciones de trato igualitario, de respeto a la dignidad humana, a la diversidad cultural y a los derechos de niñas y niños.

	Metodología
	Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
	Tiempo de aplicación
	Se sugiere dos semanas

	DESARROLLO DEL PROYECTO

	Momento #1. Presentemos
	Recursos e implicaciones

	· Leer de forma individual el texto que se encuentra en las páginas 220 y 221 del libro Proyectos Escolares el cual narra la situación de Mónica, una niña que fue discriminada por sus nuevos compañeros debido a que su uniforme y útiles eran de reúso. [image: ] [image: ]
· Dialogar en comunidad acerca de las siguientes preguntas: [image: ]
· ¿Qué hizo feliz a Mónica la mañana que se iba a su primer día de escuela?
· ¿Cómo trataron a Mónica sus compañeras y compañeros?
· ¿Qué opinan sobre el comportamiento de los estudiantes? 
PAUTA DE EVALUACIÓN: 
· Identifica y describe situaciones de discriminación en casos prácticos, reconociendo el motivo de la exclusión (género, físico, lingüístico, etc.)
	-Libro Proyectos Escolares



-Guiar el diálogo

	Momento #2. Recolectemos
	Recursos e implicaciones

	· Leer en comunidad de aula la explicación sobre la discriminación de la página 221 del libro Proyectos Escolares. 
· Enfatizar en la importancia de valorar y respetar las diferencias como una forma de evitar la discriminación. [image: ]
· Dibujar de manera individual el contorno de su mano en una hoja blanca.
· Escribir en cada dedo algo que los haga únicos, puede ser una característica de su cuerpo, una habilidad o incluso un gusto personal.
· Presentar sus trabajos en comunidad de aula, otorgar el tiempo suficiente para que todas y todos los estudiantes puedan leer o comentar lo que pusieron en su dibujo. [image: ]
· Dialogar en asamblea sobre las siguientes preguntas:[image: ][image: ]
· ¿Fue fácil o difícil identificar lo que los hace únicos?, ¿por qué?
· ¿Qué similitudes encontraron entre ustedes?
· ¿Qué diferencias existen?     
· ¿Es bueno o malo que existan diferencias?, ¿por qué? 
· Responder de manera individual las preguntas de la página 222 del libro Proyectos Escolares: [image: ]
· ¿Las diferencias son benéficas para tu desarrollo y crecimiento?, ¿por qué?
· ¿Alguna vez has recibido o ejercido actos de discriminación debido a tus diferencias con otra persona? Si es así, explica brevemente la situación.
· Compartir en comunidad de aula las respuestas.
· Realizar en colectivo una lectura comentada de las páginas 170 a la 172 libro Nuestros saberes: Libro para alumnos, maestros y familia acerca de la discriminación, sus consecuencias y el trato digno e igualitario. 
· Realizar el ejercicio “La discriminación” en donde trabajarán con el concepto de la discriminación y ejemplos relacionados con esta. (Anexo al final del documento) [image: ]
· Comentar en comunidad de aula sus respuestas de la actividad anterior y compartir casos en los que ellos o algún familiar o conocido haya pasado por actos de discriminación. 
· Contestar en pequeñas comunidades el ejercicio “La discriminación no tiene razón” en el cual identificarán motivos y ámbitos de discriminación. (Anexo al final del documento)[image: ][image: ]
PAUTA DE EVALUACIÓN:
· Conoce qué es la discriminación, algunas causas y consecuencias tras investigar y realizar en el ejercicio “La discriminación”.
· Identifica situaciones de discriminación y exclusión en diferentes ámbitos y por diversos motivos como de diversidad de género, física, cultural, étnica, lingüística, etc. en el ejercicio “La discriminación no tiene razón”.
	-Libro Proyectos Escolares



-Hojas blancas







-Guiar el diálogo




-Libro Proyectos Escolares 






-Libro Nuestros saberes: Libro para alumnos, maestros y familia

-Ejercicio “La discriminación”
-Guiar los comentarios


-Ejercicio “La discriminación no tiene razón”
 

	Momento #3. Formulemos el problema
	Recursos e implicaciones

	· Leer las historias que se encuentran en las páginas 223 y 224 del libro Proyectos Escolares en las cuales se narran dos casos, el de Ernesto que presenta una discapacidad y es discriminado en su escuela; y el de Agripina, quien habla una lengua originaria y es discriminada en un parque. [image: ]
· Pasar a su cuaderno la tabla de la página 225 del libro Proyectos Escolares.
· Completar la tabla en su cuaderno con base en las historias de Ernesto y Agripina, identificando cuál fue el trato que recibieron, la causa de que los discriminaran, qué derecho se vulnera y qué acciones podrían evitar la discriminación. [image: ][image: ]     
· Leer el texto de la página 225 del libro Proyectos Escolares en donde se explica la importancia de llevar a cabo el buen trato.
· Leer la página 171 del libro Nuestros saberes: Libro para alumnos, maestros y familia para conocer qué es el trato igualitario. [image: ]
· Dialogar acerca de lo leído sobre el trato igualitario y el buen trato y contestar las preguntas de la página 226 del libro Proyectos Escolares:
· ¿En su escuela han sucedido actos de discriminación?, ¿cuáles?
· ¿Qué pueden hacer en la escuela para construir ambientes de trato igualitario?
PAUTA DE EVALUACIÓN:
· Identifica situaciones de discriminación y exclusión por motivo de diversidad de género, física, sensorial, intelectual, mental, cultural, étnica, lingüística o social en los casos de Ernesto y Agripina.
· Conoce qué es el trato igualitario y su importancia para evitar la discriminación. 
	-Libro Proyectos Escolares



-Libro Proyectos Escolares
-Cuaderno



-Libro Proyectos Escolares
-Libro Nuestros saberes: Libro para alumnos, maestros y familia

	Momento #4. Organicemos la experiencia
	Recursos e implicaciones

	· Invitar a los alumnos a elaborar un Arcoíris de los buenos tratos.
· Organizar al grupo en pequeñas comunidades. 
· Conseguir el siguiente material por pequeña comunidad:
· Una cartulina blanca
· Lápices de colores, plumones, pintura u hojas de colores para formar el arcoíris
· Preparar el aula para que cada comunidad tenga espacio suficiente para desarrollar las actividades.
	

-Materiales para realizar Arcoíris

	Momento #5. Vivamos la experiencia
	Recursos e implicaciones

	· Desarrollar las siguientes actividades organizados en las pequeñas comunidades. Se sugiere utilizar el ejercicio “El buen trato contra la discriminación” en la que podrán integrar los puntos que a continuación se describen (Anexo al final del documento):  
· Reflexionar en pequeñas comunidades sobre las situaciones de discriminación que se han presenciado en su escuela o en la comunidad. Realizar un listado en el cuaderno. 
· Escribir las causas de esos actos de discriminación y llevar a cabo una lluvia de ideas acerca de qué acciones contribuirían a que se respeten las diferencias en cada uno de estos casos. [image: ]
· Establecer y escribir en el cuaderno los compromisos que pueden pactar para generar un ambiente de buenos tratos dentro de la comunidad escolar; por ejemplo: “Me comprometo a respetar la forma de hablar de mis compañeros”. [image: ][image: ]
· Dibujar un arcoíris en la cartulina y escribir en cada una de sus franjas un compromiso de la lista que realizaron. 
· Organizar en asamblea la presentación de sus Arcoíris de los buenos tratos a sus compañeros y compañeras de otros salones, para lo cual deberán tomar acuerdos sobre lo siguiente: [image: ]
· Determinar el salón o salones en los que cada equipo explicará sus trabajos (cada equipo puede ser responsable de exponer en uno o dos salones).
· Seleccionar la información que mencionarán sobre qué es la discriminación, sus causas y qué hacer para promover un trato igualitario. Emplear el formato “Guía de exposición del Arcoíris de los buenos tratos” en donde se presentan enunciados guía para plasmar la información que pueden explicar. (Anexo al final del documento) 
PAUTA DE EVALUACIÓN: 
· Identifica en su escuela y/o comunidad, situaciones de discriminación y exclusión por diversos motivos y las enlista.
· Propone acciones para respetar las diferencias y evitar la discriminación, las enlista y escribe compromisos con base en ellas.
	-Ejercicio “El buen trato contra la discriminación”


-Cuaderno




-Cuaderno 




-Cartulina
-Plumones, colores, pintura u hojas blancas




-Formato “Guía de exposición del Arcoíris de los buenos tratos”



	Momento #6. Resultados y análisis
	Recursos e implicaciones

	· Leer la pequeña explicación sobre los ambientes sin discriminación de la página 228 del libro Proyectos Escolares. 
· Visitar en colectivo otros salones de clases de la escuela para presentar el Arcoíris de los buenos tratos y compartir lo aprendido sobre las diferentes causas de discriminación que existen, así como la importancia de reconocerlas para crear ambientes de trato igualitario. [image: ]
· Realizar en cada salón una actividad en donde se invite a los alumnos a presentarse ante sus compañeros, mencionando algunas características que los hace diferentes del resto. Al final añadir que merecen respeto al igual que los demás, por ejemplo: “Soy Juan y soy diferente porque hablo zapoteco, pero merezco el mismo trato que los demás”.
· Invitar a los estudiantes de los otros salones a elaborar sus propios arcoíris para combatir la discriminación.
· Colocar sus Arcoíris de los buenos tratos en alguna parte visible de la comunidad escolar.
· Dialogar de regreso en el salón de clases, sobre cómo la actividad del Arcoíris de los buenos tratos les ayudó a reconocer situaciones de discriminación en la escuela y a valorar las diferencias.
· Escribir en el cuaderno los acuerdos asamblearios a los que llegaron en comunidad para seguir promoviendo relaciones igualitarias y libres de discriminación en la escuela. [image: ]
PAUTA DE EVALUACIÓN: 
· Promueve en su escuela con la presentación del Arcoíris de los buenos tratos, acciones de trato igualitario de respeto a la dignidad humana, a la diversidad y a los derechos de niñas y niños para evitar la discriminación.
	-Libro Proyectos Escolares
-Solicitar los permisos necesarios para presentar en cada salón el Arcoíris de los buenos tratos











-Guiar el diálogo


-Cuaderno



	Productos y evidencias de aprendizaje

	· Ejercicios impresos
· La discriminación
· La discriminación no tiene razón
· El buen trato contra la discriminación
· Guía de exposición del Arcoíris de los buenos tratos
· Dibujo de su mano con características de su persona
· Actividades de las páginas 222, 225 y 226 del libro Proyectos Escolares
· Listado en el cuaderno de situaciones de discriminación en su escuela o comunidad
· Listado de causas de actos de discriminación en su escuela o comunidad
· Compromisos que generan buenos tratos para respetar las diferencias
· Presentación de sus arcoíris en los diferentes salones de su escuela
· Acuerdos en el cuaderno
· Producto final. Arcoíris de los buenos tratos.

	Aspectos a evaluar

	· Identifica y describe situaciones de discriminación en casos prácticos, reconociendo el motivo de la exclusión (género, físico, lingüístico, etc.)
· Conoce qué es la discriminación, algunas causas y consecuencias tras investigar y realizar en el ejercicio “La discriminación”.
· Identifica situaciones de discriminación y exclusión en diferentes ámbitos y por diversos motivos como de diversidad de género, física, cultural, étnica, lingüística, etc. en el ejercicio “La discriminación no tiene razón”.
· Identifica situaciones de discriminación y exclusión por motivo de diversidad de género, física, sensorial, intelectual, mental, cultural, étnica, lingüística o social, en los casos de Ernesto y Agripina.
· Conoce qué es el trato igualitario y su importancia para evitar la discriminación.
· Identifica en su escuela y/o comunidad, situaciones de discriminación y exclusión por diversos motivos y las enlista.
· Propone acciones para respetar las diferencias y evitar la discriminación, las enlista y escribe compromisos con base en ellas.
· Promueve en su escuela con la presentación del Arcoíris de los buenos tratos, acciones de trato igualitario de respeto a la dignidad humana, a la diversidad y a los derechos de niñas y niños para evitar la discriminación.

	Ajustes razonables

	


	Observaciones

	Se sugiere trabajar dos proyectos didácticos de forma simultánea, es decir, media jornada trabajar con un proyecto y la otra parte de la jornada con otro que guarde vinculación directa o indirectamente.







































LA DISCRIMINACIÓN

· Responde las siguientes preguntas.

1. ¿Qué entiendes por discriminación?
______________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ¿Quiénes son las personas más vulnerables de vivir una situación de discriminación?
______________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ¿Qué consecuencias tiene la discriminación?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Lee las siguientes situaciones y representa mediante un dibujo aquellas en donde se presente una situación de discriminación.

	
	
	

	
Sofía acaba de ingresar a un equipo de fútbol, como es de las mejores jugadoras, sus compañeros la pusieron de delantera pues saben que podrá meter muchos goles. 
	
	
El primo de Julio acaba de llegar de Estados Unidos y quiere ingresar a la escuela de Julio, pero no lo aceptan porque no habla bien el español. 



	
	
	

	Lorenzo es un señor mayor de escasos recursos. Él siempre ha sido muy trabajador, pero como ha disminuido el ritmo de su trabajo por su edad, su patrón también le disminuyó el sueldo. Lorenzo está preocupado porque escuchó que pronto lo iban a despedir.
	
	Daniela es una joven que requiere utilizar silla de ruedas. Fue a solicitar trabajo en una tienda cercana a su casa, pero le comentaron que por el momento no necesitaban empleados, sin embargo, unos días después se enteró que contrataron a un vecino que no tiene discapacidad motriz. 



· Piensa en alguna situación de discriminación que hayan vivido tú o alguien de tu familia. Descríbela a continuación y responde las preguntas. 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. ¿Cómo se sintieron? ______________________________________________

2. ¿Qué hicieron ante esta situación? ____________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

LA DISCRIMINACIÓN NO TIENE RAZÓN 
Las situaciones de discriminación se pueden dar en cualquier ámbito de nuestra vida: en nuestro país, en nuestra comunidad, en la escuela, incluso en nuestras casas y salones de clases.  
Las razones por las cuales las personas cometen actos de discriminación pueden ser por diversidad de género, por condiciones físicas, intelectuales, mentales, culturales, por el lugar de origen, la lengua que se habla, etc. Pero recuerda que, todos merecemos un trato igualitario y una vida digna, libre de discriminación.










· Lee los siguientes casos de discriminación y escribe en cuál ámbito se llevó a cabo.

	A la escuela “Benito Juárez” llegó un alumno nuevo. El primer día asistió con la vestimenta típica de su pueblo y algunos de sus compañeros no lo dejaron jugar en el recreo con ellos porque le dijeron que era raro.
	
	Ana fue al centro de salud con su mamá, porque lleva unos días enferma del estómago, pero no la atendieron por ser de escasos recursos. 
	
	Don Felipe llevaba muchos años trabajando en una imprenta, acaba de ser despedido porque le dijeron que ya era muy mayor de edad para seguir ahí. 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



· Lee los siguientes casos de discriminación y escribe cuál fue el motivo que la causó: razón de género, apariencia física, lengua que se habla y creencia religiosa. 

	Bitsa habla una lengua de los pueblos originarios de nuestro país y también habla español. Fue a buscar trabajo y le dijeron que no la podían contratar porque no hablaba bien el español. 
	
	Itzel es de piel morena, y en su salón hay un grupo de niñas de piel más clara que no se quieren juntar con ella porque dicen que no es igual. 

	
	
	

	
	
	

	Hilda tiene un hermano un año más grande que ella, pero él no hace tareas domésticas, el papá de Hilda dice que solo las mujeres deben limpiar y hacerse cargo de la casa, que su hermano puede jugar.
	
	Sara invitó a Dani a jugar a su casa, pero cuando su mamá se enteró que Dani no iba a la misma iglesia, le dijo que no la invitara y que ya no se juntara con ella. 

	
	
	


EL BUEN TRATO CONTRA LA DISCRIMINACIÓN

· Reflexiona sobre las situaciones de discriminación que se han presenciado en su escuela o en la comunidad y realiza un listado.

	________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

	________________________________

________________________________

________________________________

________________________________



· Escribe las causas de esos actos de discriminación.

	________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

	________________________________

________________________________

________________________________

________________________________



· Escribe los compromisos que pueden pactar para generar un ambiente de buenos tratos dentro de la comunidad escolar. Fíjate en el ejemplo.

1.- Me comprometo a respetar la forma de hablar de mis compañeros.

2.- ________________________________________________________________

3.- ________________________________________________________________

4.- ________________________________________________________________

5.- ________________________________________________________________

6.- ________________________________________________________________

7.- ________________________________________________________________

GUÍA DE EXPOSICIÓN DEL ARCOÍRIS DE LOS BUENOS TRATOS

· Completa la siguiente información que te servirá de guía para explicar tu Arcoíris de los buenos tratos ante tus compañeros de otros salones. 

	La discriminación es…

	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Es causada por…

	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	La discriminación genera (consecuencias)…

	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Para evitarla proponemos…

	_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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